NUNOSIL — SISTEMAS DE SEGURANCA — UNIPESSOAL LDA.

POLITICA DE PRIVACIDADE (PT)

1. Introducéo

A NUNOSIL - SISTEMAS DE SEGURANGCA — UNIPESSOAL LDA., NIPC 510742084, com
sede em Avenida Rodrigues Vieira, n° 226 4465-631 Matosinhos, trabalha diariamente para
garantir a seguranca e protecdo dos dados de quem consigo se relaciona. Esta Politica de
Privacidade explica como recolhe, utiliza, armazena e protege as informagdes pessoais de quem

visita 0 seu website.

2. Recolha de Informac@es
Podemos recolher os seguintes tipos de dados:

InformagBes fornecidas voluntariamente: nome, endere¢o de e-mail, telefone ou outros

dados enviados através de formularios de contacto/candidaturas a emprego;

Informaces recolhidas automaticamente: endereco IP, tipo de navegador, dispositivo,

paginas visitadas e duracao da visita, através de cookies e tecnologias semelhantes.

As candidaturas a emprego podem conter dados de categorias especiais e, nesse caso, 0 seu
tratamento baseia-se no consentimento explicito do titular, nos termos do artigo 9.°, n.° 2, alinea
a) do RGPD.

3. Utilizac&o dos Dados

Os dados pessoais dos titulares serdo recolhidos e utilizados apenas para os efeitos aqui
definidos e em cumprimento da legislagdo em vigor relativa & protecdo de dados pessoais. Os

dados recolhidos destinam-se a:
e Melhorar a experiéncia do utilizador no website;
e Analisar o trafego e o desempenho das paginas;
o Responder a pedidos de contacto ou informacdes;
e Triar candidaturas a emprego.

Qualquer troca de correspondéncia, seja via postal, eletrénica ou por outro meio, podera ser
guardada e utilizada para efeitos de resposta, envio de correspondéncia relativa a assuntos

anélogos ou manutencéo de registo, pelo tempo estritamente necessario para o efeito.

Em caso de rececdo de candidatura espontdnea ou de participacdo em processo de

recrutamento, o fundamento de licitude para o tratamento dos dados pessoais assenta na



execucao de diligéncias pré-contratuais a pedido do titular dos dados, nos termos da alinea b)
do n.° 1 do artigo 6.° do RGPD.

O tratamento de dados pessoais decorrente do envio de informacdes através de formulérios de
contacto, bem como a utilizacdo de cookies analiticas, tem como fundamento de licitude o

consentimento do titular dos dados, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 6.° do RGPD.

Adicionalmente, o tratamento de dados para efeitos de conservacdo de candidaturas com vista
a futuras oportunidades profissionais poderd basear-se nos interesses legitimos prosseguidos

pelo responsavel pelo tratamento, nos termos da alinea f) do n.° 1 do artigo 6.° do RGPD.

Caso pretenda que a NUNOSIL - SISTEMAS DE SEGURANCA - UNIPESSOAL LDA. apague
0s seus dados pessoais ou deixe de utilizar os seus dados para envio de qualquer tipo de

comunicacao, devera enviar o respetivo pedido para geral@nunosil.pt.

4. Cookies e Tecnologias Semelhantes

Este Sitio Web recolhe informacdes dos utilizadores através da instalagédo de cookies, préprias
e de terceiros, no seu navegador e/ou dispositivo. Estas informacfes ndo identificam nem
contém, de forma alguma, informag@es confidenciais como o endereco de correio eletrénico, o

nome de utilizador, o nimero de telefone, etc.
As cookies utilizadas distinguem-se em essenciais e ndo essenciais.

As cookies essenciais s80 necessarias para o funcionamento basico do website, incluindo
funcionalidades como login, manutencdo de sessdo e navegacdo segura, e sdo instaladas
automaticamente.

As cookies ndo essenciais incluem cookies analiticas e de terceiros, como as do Google
Analytics, que permitem calcular dados de visitantes, sessdes e campanhas, distinguindo

utilizadores Unicos e monitorizando o desempenho do site.

Ao utilizador sera solicitado que fornega consentimento explicito antes de serem instaladas
cookies ndo essenciais, sendo que, sem esse consentimento, ndo sao instaladas. A navegacao
continuada no site ndo constitui consentimento.

O titular dos dados tem o direito de recusar a utilizagdo de cookies ndo essenciais, sem que tal

recusa comprometa o acesso ou a funcionalidade do website.

O tratamento de dados através de cookies ndo essenciais depende de consentimento explicito

(Opt-in) do utilizador, obtido através do banner de cookies apresentado no acesso ao website.

O utilizador pode aceitar ou recusar estas cookies diretamente no banner e tem o direito de retirar
0 consentimento a qualquer momento, seja utilizando novamente o banner ou através das
configuracdes do seu navegador. A recusa de cookies ndo essenciais ndo impede a navegacgao
no website, embora algumas funcionalidades analiticas ou de personalizagdo possam nao estar

disponiveis.


mailto:geral@nunosil.pt

Para desativar especificamente a recolha de dados pelo Google Analytics, o utilizador pode
recorrer ao seguinte link oficial de Opt-out: https://tools.google.com/dIpage/gaoptout

Os dados recolhidos através de cookies ndo essenciais sdo mantidos apenas pelo periodo

necessario para as finalidades descritas, respeitando a duracédo definida para cada cookie.

Para mais informagdes, podera consultar a POLITICA DE COOKIES da NUNOSIL - SISTEMAS
DE SEGURANCA - UNIPESSOAL LDA..

A NUNOSIL utiliza somente cookies do Google Analytics, cuja politica de privacidade podera ser
consultada aqui. Quanto aos dados recolhidos pelas cookies do Google Analytics, o responsavel
pelo tratamento de dados € a GOOGLE LLC.

Os cookies utilizados no Sitio Web, a sua duragéo e a sua finalidade sdo detalhadas a seguir.

A NUNOSIL utiliza as seguintes cookies analiticas:

Cookie Dominio Tipo Vencimento Descrigao
Associado ao Google Universal Analytics. Usado para
. Primeira lanoel distinguir utilizadores unicos, atribuindo um identificador
_ga .nunosil.pt ~ . .
parte més gerado aleatoriamente. Ajuda a calcular dados de
visitantes, sessdes e campanhas.
‘ ‘ Primeira - Definido- pelo Google Ana!ytic;. Armazena e atualiza um
_gid .nunosil.pt parte 1dia valor Unico para cada pagina visitada, usado para contar
e rastrear visualizacdes de pagina.
_ Primeira As_sociado ao Googlg _Universal Analytics. Usado para
_gat .nunosil.pt parte 53 segundos | limitar a taxa de solicitagBes, controlando a coleta de
dados em sites de alto trafego.
_ga_BQC8CDK7R3 | .nunosil.pt Primeira 1 ancAJ el Usad~0 pelo Google Analytics para persistir o estado da
parte més sesséo.

5. Prazo de utilizac&o dos dados

Os dados recolhidos através de Cookies serdo mantidos pelo prazo de vencimento elencado na

tabela do ponto 4.

Os dados de eventuais Candidatos a emprego serdo mantidos até ao termo do respetivo
processo de recrutamento e, mediante autorizacdo especifica do Candidato, para serem
utilizados em futuras oportunidades de emprego pelo periodo maximo de 6 (seis) meses.

Os dados pessoais recolhidos através de formularios de contacto serdo conservados pelo

periodo estritamente necessério para responder a solicitacao.

Independentemente da autorizacdo do Candidato, serdo conservados durante cinco anos para
efeitos de cumprimento de obrigacdes legais, designadamente do artigo 32.° do Cddigo do
Trabalho.

Em caso de contratagdo do Candidato, os Dados Pessoais do mesmo serdo tratados para o seu

processo de admisséo e celebracdo do respetivo contrato de trabalho.


https://tools.google.com/dlpage/gaoptout
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Os dados pessoais recolhidos serdo, ainda, conservados caso esteja em curso um processo
judicial em que os dados pessoais sejam ou possam ter de ser utilizados ou os dados devam ter

de ser mantidos nos termos da legislagdo em vigor.

6. Partilha de Dados

Os dados recolhidos pelas cookies de terceiros poderao ser transferidos para os Estados Unidos
da América, onde a GOOGLE LLC esta sedeada. A transferéncia dos dados pessoais dos
Utilizadores para os EUA encontra-se abrangida pelas Decisfes de Adequacdo emitidas pela
Comissao Europeia, nos termos do artigo 45 do Regulamento (UE) 2016/679, que podera ser

consultada aqui.

Os dados pessoais poderdo, sempre em cumprimento do Regulamento Geral de Protecdo de
Dados, ser partilhados com subcontratantes responsaveis pelo processamento de dados;
servicos de hosting e infraestrutura do website; servicos de envio de e-mail e marketing, outros
fornecedores com acesso a dados pessoais exclusivamente para efeitos de manutencdo ou

operacdo do website.

7. Seguranca dos Dados

Adotamos medidas técnicas e organizativas adequadas para proteger os seus dados contra

acesso nao autorizado, perda, alteracdo ou destruicdo.

8. Direitos do Utilizador
De acordo com o RGPD, o utilizador tem direito a:

e Aceder aos seus dados pessoais/direito de acesso;

e Corrigir informacdes incorretas/direito de retificagéo;

e Solicitar o apagamento dos dados/direito de esquecimento;

e Limitar ou opor-se ao tratamento/direito a limitacéo do tratamento e de oposi¢éo;
e Solicitar a portabilidade dos dados/direito a portabilidade;

¢ Direito & informacéo em caso de incidente;

o Direito de reclamacéo

Direito de acesso: O direito de acesso permite ao titular dos dados consultar as informacdes
pessoais que a NUNOSIL — SISTEMAS DE SEGURANCA — UNIPESSOAL LDA. trata sobre si,
bem como obter detalhes sobre o processamento desses dados. Através de uma solicitagcdo, o
titular pode conhecer as finalidades do tratamento, as categorias de dados pessoais em questao,
os destinatérios a quem os dados sdo comunicados, o periodo previsto para a conservagdo dos


https://commission.europa.eu/law/law-topic/data-protection/international-dimension-data-protection/adequacy-decisions_en?prefLang=pt

dados ou os critérios utilizados para determinar esse periodo e, quando aplicavel, as

consequéncias de decisdes automatizadas e a definicdo de perfis.

Direito de retificacdo: Permite ao titular dos dados solicitar a correcdo de informacdes pessoais

gue estejam incorretas, imprecisas ou incompletas.

Direito de esquecimento: Permite ao titular dos dados solicitar a NUNOSIL — SISTEMAS DE
SEGURANCA — UNIPESSOAL LDA. que interrompa o tratamento dos seus dados pessoais ou
gue 0s apague, sempre que estes ndo sejam necessarios para a sua candidatura a emprego. O
Candidato pode igualmente pedir que os seus dados deixem de ser tratados para finalidades
especificas.

Direito a limitacdo do tratamento e de oposicdo: Permite ao titular dos dados solicitar a
limitacdo do tratamento dos seus dados pessoais. Tem também o direito de se opor ao
tratamento dos seus dados ou de retirar o seu consentimento a qualquer momento. A retirada do
consentimento ndo afeta a legalidade do tratamento que tenha sido realizado com base no

consentimento anteriormente concedido.

Direito aportabilidade: Permite ao titular dos dados receber os seus dados pessoais e transmiti-

los a outro responsavel pelo tratamento.

Direito ainformacgdo em caso de incidente: O Titular dos dados tem o direito a ser informado
guando ocorra uma violagdo de dados pessoais suscetivel de implicar um elevado risco para 0s
seus direitos e liberdades.

Para exercer estes direitos, contacte-nos através de geral@nunosil.pt.

Direito de apresentar reclamacdo a CNPD: O Titular de dados tem o direito de proceder a
reclamacdo & Comissdo Nacional de Protecdo de Dados (CNPD) por meio do Formulério de

Participacg&o disponivel aqui e igualmente pelos seguintes meios:

o Pore-mail: epd.cnpd@cnpd.pt
o Por correio postal: CNPD — Comisséo Nacional de Protecdo de Dados
Avenida D. Carlos |, n.° 134, 1.°, 1200-651 Lisboa

9. Alteracdes a Esta Politica

A NUNOSIL - SISTEMAS DE SEGURANCA — UNIPESSOAL LDA. reserva-se o direito de
atualizar esta Politica de Privacidade a qualquer momento. A versdo mais recente estara sempre
disponivel neste website.

10. Verséo da presente Politica de Privacidade:

Esta é a versdo 1.0 da Politica de Privacidade e foi implementada em 07 de Novembro de 2025.
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NUNOSIL — SISTEMAS DE SEGURANCA — UNIPESSOAL LDA.

PRIVACY POLICY (EN)

1. Introduction

NUNOSIL — SISTEMAS DE SEGURANCA — UNIPESSOAL LDA., NIPC 510742084, with
headquarters at Avenida Rodrigues Vieira, n° 226 4465-631 Matosinhos, works daily to ensure
the security and protection of the data of those with whom it interacts. This Privacy Policy explains

how it collects, uses, stores, and protects the personal information of those who visit its website.

2. Collection of Information
We may collect the following types of data:

Information provided voluntarily: name, email address, telephone number or other data

submitted via contact forms/job applications;

Information collected automatically: IP address, browser type, device, pages visited and
duration of visit, through cookies and similar technologies.

Job applications may contain special category data and, in this case, its processing is based on

the explicit consent of the data subject, in accordance with Article 9(2)(a) of the GDPR.

3. Use of Data

Users' personal data will be collected and used only for the purposes defined herein and in
compliance with current legislation on the protection of personal data. The data collected is

intended to:

e Improve the user experience on the website;
e Analyse traffic and page performance;
e Respond to contact or information requests;

e Sorting job applications.

Any correspondence, whether by post, email or other means, may be stored and used for the
purposes of responding, sending correspondence on similar matters or maintaining records, for

the time strictly necessary for that purpose.

In the case of unsolicited applications or participation in a recruitment process, the legal basis for
the processing of personal data is the performance of pre-contractual steps at the request of the
data subject, in accordance with Article 6(1)(b) of the GDPR.



The processing of personal data resulting from the submission of information via contact forms,
as well as the use of analytical cookies, is based on the consent of the data subject, in accordance
with Article 6(1)(a) of the GDPR.

Additionally, the processing of data for the purpose of retaining applications for future professional
opportunities may be based on the legitimate interests pursued by the controller, in accordance
with Article 6(1)(f) of the GDPR.

If you wish NUNOSIL - SISTEMAS DE SEGURANCA - UNIPESSOAL LDA. to delete your
personal data or to stop using your data to send you any type of communication, you should send

your request to geral@nunosil.pt.

4. Cookies and Similar Technologies

This Website collects information from users by installing the following cookies, both its own and
those of third parties, on your browser and/or device. This information does not identify or contain

any confidential information such as your email address, username, telephone number, etc.
The cookies used are divided into essential and non-essential cookies.

Essential cookies are necessary for the basic functioning of the website, including features such

as login, session maintenance and secure browsing, and are installed automatically.

Non-essential cookies include analytical and third-party cookies, such as those from Google
Analytics, which allow visitor, session and campaign data to be calculated, distinguishing unique

users and monitoring website performance.

The user will be asked to provide explicit consent before non-essential cookies are installed, and
without this consent, they will not be installed. Continued browsing of the website does not
constitute consent.

The data subject has the right to refuse the use of non-essential cookies, without such refusal

compromising access to or the functionality of the website.

The processing of data through non-essential cookies depends on the user's explicit consent (opt-

in), obtained through the cookie banner displayed when accessing the website.

The user can accept or refuse these cookies directly on the banner and has the right to withdraw
consent at any time, either by using the banner again or through their browser settings. Refusing
non-essential cookies does not prevent navigation on the website, although some analytical or

personalisation features may not be available.

To specifically disable data collection by Google Analytics, users can use the following official

opt-out link: https://tools.google.com/dIpage/gaoptout

Data collected through non-essential cookies is only kept for the period necessary for the

purposes described, respecting the duration set for each cookie.
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For more information, please refer to the COOKIE POLICY of NUNOSIL - SISTEMAS DE
SEGURANCA - UNIPESSOAL LDA.

NUNOSIL only uses Google Analytics cookies, whose privacy policy can be found here. GOOGLE

LLC is responsible for processing the data collected by Google Analytics cookies.

The cookies used on the Website, their duration and their purpose are detailed below.

Cookie Domain Type Validity Description
Associated with Google Universal Analytics. Used to
. . lyearand 1 | distinguish unique users by assigning a randomly
a .nunosil.pt First part . . L
-9 P P month generated identifier. It helps you calculate visitor,
session, and campaign data.
Defined by Google Analytics. Stores and updates a
_gid .nunosil.pt | First part 1 day unique value for each page visited, used to count and
track page views.
Associated with Google Universal Analytics. Used to
_gat .nunosil.pt | First part 53 seconds | rate limit requests by controlling data collection on high-
traffic websites.
. . lyearand 1 . . .
_ga_8QC8CDK7R3 | .nunosil.pt | First part ymonth Used by Google Analytics to persist session status.

5. Data retention period
Data collected through cookies will be retained for the period specified in the table in point 4.

Data from potential job applicants will be retained until the end of the respective recruitment
process and, with the applicant's specific authorisation, for use in future job opportunities for a

maximum period of six (6) months.

Personal data collected through contact forms will be kept for the period strictly necessary to

respond to the request.

Regardless of the Candidate's authorisation, it will be kept for five years for the purposes of

complying with legal obligations, namely Article 32 of the Labour Code.

If the Candidate is hired, their Personal Data will be processed for the purposes of their admission

and the conclusion of the respective employment contract.

The personal data collected will also be retained if legal proceedings are underway in which the
personal data is or may have to be used, or if the data must be retained under the terms of the

legislation in force.

6. Data Sharing

Data collected by third-party cookies may be transferred to the United States of America, where
GOOGLE LLC is based. The transfer of Users' personal data to the US is covered by the
Adequacy Decisions issued by the European Commission, pursuant to Article 45 of Regulation
(EU) 2016/679, which can be consulted here.
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Personal data may, always in compliance with the General Data Protection Regulation, be shared
with subcontractors responsible for data processing; website hosting and infrastructure services;
email and marketing services, other suppliers with access to personal data exclusively for the

purposes of maintaining or operating the website.

7. Data Security

We take appropriate technical and organisational measures to protect your data against

unauthorised access, loss, alteration or destruction.

8. User Rights
In accordance with the GDPR, you have the right to:

e Access your personal data/right of access;

e Correct incorrect information/right to rectification;

e Request the erasure of data/right to be forgotten;

e Restrict or object to processing/right to restriction of processing and objection;
e Request data portability/right to portability;

e Right to information in the event of an incident;

e Right to complain.

Right of access: The right of access allows the data subject to consult the personal information
that NUNOSIL — SISTEMAS DE SEGURANGCA — UNIPESSOAL LDA. processes about them,
as well as to obtain details about the processing of this data. By submitting a request, the data
subject can find out the purposes of the processing, the categories of personal data concerned,
the recipients to whom the data are disclosed, the envisaged period for which the data will be
stored or the criteria used to determine that period and, where applicable, the consequences of

automated decisions and profiling.

Right of rectification: Allows the data subject to request the correction of personal information

that is incorrect, inaccurate or incomplete.

Right to be forgotten: Allows the data subject to request that NUNOSIL — SISTEMAS DE
SEGURANCA — UNIPESSOAL LDA. stop processing their personal data or delete it, whenever
it is not necessary for their job application. The User may also request that their data no longer
be processed for specific purposes.

Right to restriction of processing and to object: Allows the data subject to request the
restriction of the processing of their personal data. They also have the right to object to the
processing of their data or to withdraw their consent at any time. Withdrawal of consent does not

affect the lawfulness of processing based on consent before its withdrawal.



Right to portability: Allows the data subject to receive their personal data and transmit it to
another data controller.

Right to information in the event of an incident: The data subject has the right to be informed

when a personal data breach is likely to result in a high risk to their rights and freedoms.

To exercise these rights, please contact us at geral@nunosil.pt

Right to lodge a complaint with the CNPD: The Data Subject has the right to lodge a complaint
with the National Data Protection Commission (CNPD) using the Participation Form available

here (only in Portuguese) and also by the following channels:

e By email: epd.cnpd@cnpd.pt
e By post: CNPD — National Data Protection Commission
Avenida D. Carlos I, n.° 134, 1.°, 1200-651 Lisbon

9. Changes to this Policy

NUNOSIL - SISTEMAS DE SEGURANCA — UNIPESSOAL LDA. reserves the right to update

this Privacy Policy at any time. The most recent version will always be available on this website.

10. Version of this Privacy Policy:

This is version 1.0 of the Privacy Policy and was implemented on 07 November 2025.
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